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METANGAS S.r.l., ha costituito il SPT (Social Performance Team) impegnandosi affinché in 
esso vi sia una rappresentanza equilibrata di lavoratori e management.  
 
Il SPT ha il compito principale di applicare tutti gli elementi della SA8000. 
 
Il Social Performance Team (SPT) è composto da: 
• Un rappresentante della direzione (RGSR): Dott. Edmondo Venneri; 
• Un rappresentante dei lavoratori (RLSR): Sig. Mario Fuoco; 
 
Il Social Performance Team ha lo specifico compito di: 
- Effettuare la identificazione e valutazione dei Rischi di Responsabilità Sociale. 
- Verificare l’attuazione e l’efficacia di quanto disposto dalla Direzione nell’istituzione e 

conduzione del Sistema di Gestione Integrato per la Responsabilità Sociale ovvero valutare 
la conformità allo standard SA8000. 

- Collaborare alla stesura del Piano di Miglioramento Annuale in relazione agli Obiettivi SA 
8000 fornendo alla Direzione tutti i dati inerenti al Sistema di Gestione per la 
Responsabilità Sociale; 

- Informare la Direzione riguardo l’andamento del Sistema di Gestione per la Responsabilità 
Sociale, al fine di permetterne eventuali tempestivi interventi; 

- Favorire lo svolgimento degli audit e verifica i Report degli Audit Interni in relazione a 
SA8000 e promuove eventuali richieste di Azioni Correttive e Preventive; 

- Valutare tutte le segnalazioni di reclamo lavoratori in merito a SA8000 curandone la 
comunicazione; 

- Prendere visione dei questionari e delle schede informative compilati dai lavoratori in 
riferimento alla Norma SA 8000; 

- Elaborare proposte, programmi, informazione e formazione dei lavoratori rispetto a SA 
8000; 

- Attivare e gestire il processo di implementazione delle azioni correttive / preventive emerse 
come necessarie in merito a SA8000; 

- Pianificare, coordinare, documentare e formalizzare il percorso informativo e formativo 
inerente la Responsabilità Sociale; 

- in accordo a quanto stabilito da Direzione definire e mantenere i contatti con le Parti 
Interessate. 

 
Rende, 8 Aprile 2022 
 

METANGAS S.r.l. 
Gli Amministratori 

 


